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2023 ГОД - ГОД ПЕДАГОГА И НАСТАВНИКА

«Вопросы обучения, наставничества –

это всегда обращение к будущему»

В.В. Путин

2023 год был объявлен

Годом педагога и наставника в России

Указом Президента Российской Федерации

от 27 июня 2022 г. № 401.

Традиции наставничества, десятилетиями формировавшиеся в

нашей стране, сейчас крайне востребованы. В условиях стремительных

технологических изменений именно такой личный контакт позволяет

быстрее передавать от учителя к ученику лучший опыт и знания, вместе

работать над решением нестандартных задач в системе образования, на

производстве, в науке, во всех сферах жизни.



НАСТАВНИЧЕСТВО

стандартное

последовательное

скоростное

Наставничество – универсальная 

технология передачи опыта, знаний, 

формирования навыков, компетенций, 

метакомпетенций и ценностей через 

неформальное взаимообогащающее

общение, основанное на доверии и 

партнерстве.

Наставничество со студентами-стажерами —

для задач углубления профессионального 

образования и подготовки к возможной 

будущей профессиональной специализации

Флэш-наставничество (Flash Mentoring)

Сотрудники, желающие выступить в роли 

наставника, должны участвовать в короткой 

встрече с потенциальными подопечными, в 

ходе которой наставники могут поделиться 

своим жизненным опытом по построению 

карьеры и дать некоторые рекомендации. 

После этой встречи ее участники решают, 

хотели бы они продолжить отношения 

наставничества или нет.

ДВОЙНОЕ НАСТАВНИЧЕСТВО



НАЦИОНАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ «ОБРАЗОВАНИЕ»

«При модернизации системы профессионального 
образования нужно обязательно учитывать 
стратегию регионального развития, инвестиционные 
проекты, которые планируются к реализации 
в регионах и в целом в стране»

В.В. Путин

С 2019 по 2022 на базе ГАГПК им. М.З. Гнездилова 

было создано 27 мастерских в рамках 

национального проекта «Образование».

Пункт 3 Плана мероприятий реализации федерального 

проекта «Молодые профессионалы (Повышение 

конкурентоспособности профессионального образования), 

утвержденного проектным комитетом по национальному 

проекту «Образование», утвержденного президиумом  

Совета при Президенте Российской Федерации по 

стратегическому развитию и приоритетным проектам 

(протокол от 24 декабря 2018 г. №16)



ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЕТЬ МАСТЕРСКИХ

СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
(НА БАЗЕ БПОУ РА «ГАГПК ИМ. М.З. ГНЕЗДИЛОВА)

2019

Строительство - 5

2020

Искусство, дизайн и сфера услуг - 5

Информационные и коммуникационные технологии - 5

2021

Информационные и коммуникационные технологии - 4

Промышленные и инженерные технологии - 4

2022

Искусство, дизайн и сфера услуг - 2

Обслуживание транспорта и логистика - 2



ДПО:

Предприниматель 
малого бизнеса

Региональные 
чемпионаты 

профессиональ-
ного

мастерства по 
компетенции 

Предпринима-
тельство

Бизнес-
тренинги

Обучение 
населения: 

проект 

«Демография»

Демонстрацион

-ный экзамен  

по 

компетенции 

Предпринима-

тельство

Конкурсы 
бизнес-

проектов

Аккредитация специализированного 

центра по компетенции 

Предпринимательство

Открытие мастерской

по компетенции

Предпринимательство



ПОРУЧЕНИЕ ПРЕЗИДЕНТА РФ

от 6 апреля 2018 г. № Пр-580 (п. 1 в)

«создание, в том числе на базе

лучших профессиональных 

образовательных организаций,

центров опережающей
профессиональной подготовки»

ЦОПП – это новая региональная структура, призванная 
осуществлять подготовку кадров для реализации потребностей 
экономики региона, обеспечивать регион кадрами новой 
формации, формировать в регионе качественный человеческий 
капитал.

ЦОПП Республики Алтай создан в январе 2023 г. 

в качестве структурного подразделения

ГАГПК им М.З. Гнездилова



ЗАДАЧИ ЦОПП

•ВК «Манжерок»
•Студенты

•Безработные 
граждане

•Школьники

•Студенты

•Преподаватели и 
мастера п/о

•Школьники

•Студенты

•Безработные 
граждане

Профориентация
Дополнительные 
образовательные 

программы

Запрос 
работодателей

Трудоустройство 

Центр 
КАРЬЕРА

Кванториум

115 

Точки 
роста

179

школ

Заключение договоров о 

сотрудничестве

Заключение договоров о сетевом 

взаимодействии

34 
мастерских

7 СПО

УЦПК

Заключение договоров о 

целевом обучении

Заключение договоров о 

взаимодействии с ЦЗН РА



НАШИ КОНТАКТЫ

https://gagpk.online/

https://copp04.ru/


